
The bulging youth demographic is expected to play a significant role in articulating and building the nation. But this duty can
only be accomplished if we co-create the right space and context and narrative in which the young can have agency, take
important decisions and reach their own potential even as they make change in the world. Towards this end, a draft declaration
of youth duties and rights has been ‘crowd created’. This process continues to follow the open architecture model and we are
looking for your contributions as young people, adults, institutions and and communities to the foundational architecture of
youth duties and rights because it is in this intergenerational dialogue that the seeds of a real and sustainable future for this
planet lie.

ਉਮੀਦ ਕੀਤੀ ਜਾਦਂੀ ਹੈ ਿਕ ਉਭਰ ਰਹੇ ਯੁਵਾ ਜਨਗਣਨਾਤਮਕ ਦੇਸ਼ � ਬੋਲਣ ਅਤੇ ਉਸਾਰਨ ਿਵਚ ਮਹੱਤਵਪੂਰਣ ਭੂਿਮਕਾ ਿਨਭਾਉਣਗੇ। ਪਰ ਇਹ ਫਰਜ਼ ਿਸਰਫ ਤਾ ਂਹੀ ਪੂਰਾ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ ਜੇ
ਅਸ� ਸਹੀ ਜਗ�ਾ ਅਤੇ ਪ�ਸੰਗ ਅਤੇ ਿਬਰਤਾਤਂ ਦਾ ਸਿਹ-ਿਨਰਮਾਣ ਕਰੀਏ ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਨੌਜਵਾਨ ਏਜੰਸੀ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ, ਮਹੱਤਵਪੂਰਨ ਫੈਸਲੇ ਲੈ ਸਕਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਆਪਣੀ ਸਮਰੱਥਾ ਤੇ ਪਹੰੁਚ ਜਾਦਂਾ ਹੈ
ਭਾਵ� ਿਕ ਉਹ ਸੰਸਾਰ ਿਵੱਚ ਤਬਦੀਲੀ ਿਲਆ�ਦਾ ਹੈ। ਇਸ ਦੇ ਅੰਤ ਤਕ, ਨੌਜਵਾਨਾ ਂਦੇ ਫਰਜ਼ਾ ਂਅਤੇ ਅਿਧਕਾਰਾ ਂਦਾ ਐਲਾਨਨਾਮਾ ਿਤਆਰ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ "ਭੀੜ ਬਣਾਈ ਗਈ"। ਇਹ ਪ�ਿਕਿਰਆ
ਖੱੁਲੇ ਆਰਕੀਟੈਕਚਰ ਦੇ ਨਮੂਨੇ ਦਾ ਪਾਲਣ ਕਰਨਾ ਜਾਰੀ ਰੱਖਦੀ ਹੈ ਅਤੇ ਅਸ� ਨੌਜਵਾਨ ਲੋਕਾ,ਂ ਬਾਲਗਾ,ਂ ਸੰਸਥਾਵਾ ਂਅਤੇ ਕਿਮਉਿਨਟੀਆ ਂਦੇ ਰੂਪ ਿਵੱਚ ਤੁਹਾਡੇ ਜਵਾਨਾ ਂਦੇ ਅਿਧਕਾਰਾ ਂਅਤੇ ਕਰਤੱਵਾਂ
ਦੇ ਬੁਿਨਆਦੀ  ਆਰਕੀਟੈਕਚਰ ਿਵੱਚ ਤੁਹਾਡੇ ਯੋਗਦਾਨ ਦੀ ਭਾਲ ਕਰ ਰਹੇ ਹਾ ਂਿਕ�ਿਕ ਇਹ ਅੰਤਰਜਾਮੀ ਗੱਲਬਾਤ ਇੱਕ ਅਸਲ ਅਤੇ ਿਟਕਾਉ ਭਿਵੱਖ ਦਾ ਬੀਜ ਹੈ, ਇਸ ਗ�ਿਹ ਲਈ।

Context and Process
ਪ�ਸੰਗ ਅਤੇ ਪ�ਿਕਿਰਆ

There is no doubt that young people have been at the forefront of the many inspiring and positive changes around the world
and in India. The epic role played by young leaders in the COVID -19 crisis cannot be applauded more. Campus movements for
change have been alive and impactful, over the past year, as have several CSO and Government initiated youth citizenship
movements. In many ways, it’s how young people would describe, a ‘woke’ moment, with Jagriks (Jagruk + Nagriks) being born
every day. Across the world, we can see, the battle to save the planet is being led by children still in school; Another example of
youth leadership and youth engagement is seen in the movement against racial discrimination. Even as we look around us,
heads of state across the world are getting younger by the day.

[ਇਸ ਿਵਚ ਕੋਈ ਸ਼ੱਕ ਨਹ� ਿਕ ਨੌਜਵਾਨ ਿਵਸ਼ਵ ਭਰ ਿਵਚ ਅਤੇ ਭਾਰਤ ਿਵਚ ਬਹੁਤ ਸਾਰੀਆ ਂਪ�ੇਰਣਾਦਾਇਕ ਅਤੇ ਸਕਾਰਾਤਮਕ ਤਬਦੀਲੀਆ ਂਿਵਚ ਮੋਹਰੀ ਰਹੇ ਹਨ। ਕੋਵਡ -19 ਸੰਕਟ ਿਵੱਚ
ਨੌਜਵਾਨ ਨੇਤਾਵਾ ਂਦੁਆਰਾ ਿਨਭਾਈ ਭੂਿਮਕਾ ਦੀ ਵਧੇਰੇ ਪ�ਸ਼ੰਸਾ ਨਹ� ਕੀਤੀ ਜਾ ਸਕਦੀ। ਤਬਦੀਲੀ ਲਈ ਕ�ਪਸ ਅੰਦੋਲਨ ਿਪਛਲੇ ਇਕ ਸਾਲ ਤ� ਿਜ�ਦੇ ਅਤੇ ਪ�ਭਾਵਸ਼ਾਲੀ ਰਹੇ ਹਨ, ਿਜਵ� ਿਕ ਕ�
ਸੀਐਸਓ ਅਤੇ ਸਰਕਾਰ ਨੇ ਨੌਜਵਾਨਾ ਂਦੀ ਨਾਗਿਰਕਤਾ ਦੀਆ ਂਲਿਹਰਾ ਂਸ਼ੁਰੂ ਕੀਤੀਆ ਂਹਨ। ਬਹੁਤ ਸਾਰੇ ਤਰੀਿਕਆ ਂਨਾਲ, ਇਹ ਇਸ ਤਰ�ਾ ਂਹੰੁਦਾ ਹੈ ਿਕ ਨੌਜਵਾਨ, ਜਾਿਗ�ਕਸ (ਜਾਗਰੂਕ + ਨਗਰੀਕ)
ਦੇ ਹਰ ਰੋਜ਼ ਪੈਦਾ ਹੋਣ ਵਾਲੇ ਇੱਕ 'ਜਾਗਦੇ' ਪਲ ਦਾ ਵਰਣਨ ਕਰਦੇ ਹਨ। ਦੁਨੀਆ ਭਰ ਿਵਚ, ਅਸ� ਵੇਖ ਸਕਦੇ ਹਾ,ਂ ਗ�ਿਹ � ਬਚਾਉਣ ਦੀ ਲੜਾਈ ਸਕੂਲ ਿਵਚ ਅਜੇ ਵੀ ਬੱਚੇ ਚਲਾ ਰਹੇ ਹਨ;
ਨੌਜਵਾਨਾ ਂਦੀ ਲੀਡਰਿਸ਼ਪ ਅਤੇ ਨੌਜਵਾਨਾ ਂਦੀ ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ ਦੀ ਇਕ ਹੋਰ ਉਦਾਹਰਣ ਿਵਰੱੁਧ ਅੰਦੋਲਨ ਿਵਚ ਦੇਿਖਆ ਜਾਦਂਾ ਹੈ।

With the exponential increase in access to knowledge for young people, they now are more opinionated, aware, decisive and
aspirational. It’s a rare inflection moment, which can pivot us way beyond the demographic dividend thinking that permeates
the youth discourse today. The society has placed immense expectations of the young people to lead nation-building for India,
but as a nation, we must create an enabling environment for our youth.

ਨੌਜਵਾਨਾ ਂਲਈ ਿਗਆਨ ਦੀ ਪਹੰੁਚ ਿਵੱਚ ਭਾਰੀ ਵਾਧਾ ਹੋਣ ਨਾਲ, ਉਹ ਹੁਣ ਵਧੇਰੇ ਿਵਚਾਰਧਾਰਾ, ਜਾਗਰੂਕ, ਿਨਰਣਾਇਕ ਅਤੇ ਅਿਭਲਾਸ਼ਾਵਾਨ ਹਨ। ਇਹ ਇਕ ਦੁਰਲੱਭ ਅਨਮੋਲ ਪਲ ਹੈ, ਜੋ ਿਕ
ਸਾ� ਆਬਾਦੀਵਾਦੀ ਲਾਭਕਾਰੀ ਸੋਚ ਤ� ਪਰੇ ਕਰਦਾ ਹੈ, ਜੋ ਅੱਜ ਦੇ ਨੌਜਵਾਨ ਭਾਸ਼ਣ � ਪ�ਭਾਵਤ ਕਰਦਾ ਹੈ। ਸੁਸਾਇਟੀ ਨੇ ਨੌਜਵਾਨਾ ਂਤ� ਭਾਰਤ ਲਈ ਰਾਸ਼ਟਰ ਿਨਰਮਾਣ ਦੀ ਅਗਵਾਈ ਦੀਆਂ
ਵੱਡੀਆ ਂਉਮੀਦਾ ਂਰੱਖੀਆ ਂਹਨ, ਪਰ ਇੱਕ ਰਾਸ਼ਟਰ ਵਜ�, ਸਾ� ਆਪਣੀ ਜਵਾਨੀ ਲਈ ਇੱਕ ਸਮਰੱਥ ਵਾਤਾਵਰਣ ਬਣਾਉਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ।
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The Youth Duties and Rights Draft Declaration upholds and draws from the values and the fundamental rights and duties
enshrined in the Indian Constitution. This declaration aims to bring out the special rights and duties that relate to the large
youth cohort of this Nation. These youth rights and duties, may be implicit in the Constitution but we believe they need to be
explicitly brought out so that can be acted upon to contribute to a youth movement; just as in the case of the United Nations
Convention for Rights of the Child, supported the child rights movement.

 ਯੂਥ ਿਡਉਟੀਆ ਂਅਤੇ ਰਾਈਟਸ ਡਰਾਫਟ ਘੋਸ਼ਣਾ ਭਾਰਤੀ ਸੰਿਵਧਾਨ ਿਵਚ ਦਰਜ ਕਦਰਾ ਂਕੀਮਤਾ ਂਅਤੇ ਬੁਿਨਆਦੀ ਅਿਧਕਾਰਾ ਂਅਤੇ ਕਰਤੱਵਾ ਂ� ਬਰਕਰਾਰ ਰੱਖਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਿਖੱਚਦਾ ਹੈ। ਇਸ
ਐਲਾਨਨਾਮੇ ਦਾ ਉਦੇਸ਼ ਿਵਸ਼ੇਸ਼ ਅਿਧਕਾਰਾ ਂਅਤੇ ਫਰਜ਼ਾ ਂ� ਸਾਹਮਣੇ ਿਲਆਉਣਾ ਹੈ ਜੋ ਇਸ ਰਾਸ਼ਟਰ ਦੇ ਵੱਡੇ ਸਮੂਹਾ ਂਨਾਲ ਸਬੰਧਤ ਹਨ। ਇਹ ਨੌਜਵਾਨ ਅਿਧਕਾਰ ਅਤੇ ਕਰਤੱਵ ਸੰਿਵਧਾਨ ਿਵੱਚ
ਪ�ਤੱਖ/ਦਰਜ  ਹੋ ਸਕਦੇ ਹਨ ਪਰ ਅਸ� ਿਵਸ਼ਵਾਸ ਕਰਦੇ ਹਾ ਂਿਕ ਉਨ�ਾ ਂ� ਸਪੱਸ਼ਟ ਰੂਪ ਿਵੱਚ ਸਾਹਮਣੇ ਿਲਆਉਣ ਦੀ ਜ਼ਰੂਰਤ ਹੈ ਤਾ ਂਜੋ ਨੌਜਵਾਨ ਲਿਹਰ ਿਵੱਚ ਯੋਗਦਾਨ ਪਾਉਣ ਲਈ ਕਾਰਵਾਈ
ਕੀਤੀ ਜਾ ਸਕੇ; ਿਜਵ� ਬੱਿਚਆ ਂਦੇ ਅਿਧਕਾਰਾ ਂਲਈ ਸੰਯੁਕਤ ਰਾਸ਼ਟਰ ਕਨਵੈਨਸ਼ਨ ਦੇ ਮਾਮਲੇ ਿਵੱਚ, ਬਾਲ ਅਿਧਕਾਰਾ ਂਦੀ ਲਿਹਰ ਦਾ ਸਮਰਥਨ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਸੀ।

The process has been initiated by the vartaLeap Coalition - a cross-sectoral, collaborative space for co-learning with a vast
combined experience that is taking the discourse of 'Every Youth a Jagrik' forward at scoul (scale with soul) to move youth-
centric development from the margins and make it a new norm in every space that young people occupy or that impacts young
people.  This draft declaration of youth duties and rights has been ‘crowd created’ through a process that has involved over 100
individuals and organisations. While a longer list emerged, the group chose to prioritise three duties and three rights that may
be added to, in the future. This process continues to invite engagement and value addition of all citizens and we look forward to
your joining this mission!

[ਇਹ ਪ�ਿਕਿਰਆ ਵਰਟਲਾਇਪ ਗੱਠਜੋੜ ਦੁਆਰਾ ਆਰੰਭ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹੈ - ਇਕ ਿਵਆਪਕ ਸਾਝੇਂ ਤਜ਼ੁਰਬੇ ਨਾਲ ਸਿਹ-ਿਸਖਲਾਈ ਲਈ ਇਕ ਸਿਹਯੋਗੀ ਜਗ�ਾ ਿਜੱਥੇ 'ਹਰ ਨੌਜਵਾਨ ਇਕ ਜਾਗਿਰਕ'
ਦੇ ਭਾਸ਼ਣ � ਅੱਗੇ ਲੈ ਜਾ ਰਹੀ ਹੈ। ਹਾਸ਼ੀਏ(ਮਾਰਿਜਨ) ਤ� ਨੌਜਵਾਨ-ਕ�ਿਦ�ਤ ਿਵਕਾਸ � ਿਹਲਾਉਣ ਅਤੇ ਇਸ � ਹਰ ਜਗ�ਾ ਿਵਚ ਇਕ ਨਵਾ ਂਆਦਰਸ਼ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਸਕੂਅਲ (ਆਤਿਮਕ ਪੈਮਾਨੇ
'ਤੇ) ਿਜਸ ਤੇ ਨੌਜਵਾਨ ਲੋਕ ਕਬਜ਼ਾ ਕਰਦੇ ਹਨ ਜਾ ਂਜੋ ਨੌਜਵਾਨਾ ਂ� ਪ�ਭਾਵਤ ਕਰਦੇ ਹਨ। ਨੌਜਵਾਨਾ ਂਦੇ ਫਰਜ਼ਾ ਂਅਤੇ ਅਿਧਕਾਰਾ ਂਦਾ ਐਲਾਨ ਕਰਨ ਦੇ ਇਸ ਖਰੜੇ/ਡਰਾਫਟ � ਇਕ ਪ�ਿਕਿਰਆ
ਦੁਆਰਾ 'ਭੀੜ ਬਣਾਈ ਗਈ' ਿਜਸ ਿਵਚ 100 ਤ� ਵੱਧ ਿਵਅਕਤੀਆ ਂਅਤੇ ਸੰਗਠਨਾ ਂ� ਸ਼ਾਮਲ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ ।ਜਦ� ਿਕ ਇਕ ਲੰਬੀ ਸੂਚੀ ਸਾਹਮਣੇ ਆਈ, ਸਮੂਹ ਨੇ ਭਿਵੱਖ ਿਵਚ ਿਤੰਨ ਫਰਜ਼ਾਂ
ਅਤੇ ਿਤੰਨ ਅਿਧਕਾਰਾ ਂ� ਤਰਜੀਹ ਦੇਣ ਦੀ ਚੋਣ ਕੀਤੀ ਜੋ ਭਿਵੱਖ ਿਵੱਚ ਜੋਿੜਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਇਹ ਪ�ਿਕਿਰਆ ਸਾਰੇ ਨਾਗਿਰਕਾ ਂਦੀ ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ ਅਤੇ ਮਹੱਤਵਪੂਰਣ ਜੋੜ � ਸੱਦਾ ਿਦੰਦੀ ਹੈ ਅਤੇ
ਅਸ� ਤੁਹਾਡੇ ਇਸ ਿਮਸ਼ਨ ਿਵਚ ਸ਼ਾਮਲ ਹੋਣ ਦੀ ਉਮੀਦ ਕਰਦੇ ਹਾ!ਂ

Youth Duties and Rights

Duty - ਿਡਉਟੀ Right - ਅਿਧਕਾਰ
1

Indicative practices – (ਸੰਕੇਤਕ ਅਿਭਆਸਾ)ਂ
 
a) To take charge of community problems and challenge the status quo;
inspire others to do the same under the constitutional framework

 ਕਿਮਉਿਨਟੀ ਦੀਆ ਂਸਮੱਿਸਆਵਾ ਂ� ਸੰਭਾਲਣ ਅਤੇ ਸਿਥਤੀ � ਚੁਣੌਤੀ ਦੇਣ ਲਈ; ਦੂਿਜਆ ਂ� ਸੰਿਵਧਾਨਕ ਬਣਤਰ
ਤਿਹਤ ਅਿਜਹਾ ਕਰਨ ਲਈ ਪ�ੇਿਰਤ ਕਰੋ।

b) All youth-related policies along with budgetary allocations to be co-decided
with a representative and reference group of young people including
budgetary allocations and strategies for skilling, SRHR, education etc. 

ਨੌਜਵਾਨਾ ਂਨਾਲ ਸਬੰਧਤ ਸਾਰੀਆ ਂਨੀਤੀਆ ਂਅਤੇ ਬਜਟ ਿਨਰਧਾਰਤ ਅਲਾਟਮ�ਟਾ ਂਦੇ ਨਾਲ-ਨਾਲ ਨੌਜਵਾਨਾ ਂਦੇ ਪ�ਤੀਿਨਧੀ
ਅਤੇ ਸੰਦਰਭ ਸਮੂਹ ਦੇ ਨਾਲ ਸਿਹਮਤੀ ਨਾਲ ਫੈਸਲਾ ਿਲਆ ਜਾਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਬਜਟ ਅਲਾਟਮ�ਟਸ ਅਤੇ
ਸਿਕੱਿਲੰਗ, ਐਸਆਰਐਚਆਰ, ਿਸੱਿਖਆ ਆਿਦ ਲਈ ਰਣਨੀਤੀਆ ਂਸ਼ਾਮਲ ਹਨ।
 
c) Right to decide in all matters related to their lives including relationships and
sexual preferences, career choices, domestic issues, etc. as well as all crucial
decisions that affect the whole family

ਸਬੰਧਾ ਂਅਤੇ ਿਜਨਸੀ ਪਸੰਦਾ,ਂ ਕਰੀਅਰ ਦੀਆ ਂਚੋਣਾ,ਂ ਘਰੇਲੂ ਮੁੱਿਦਆ,ਂ ਆਿਦ ਦੇ ਨਾਲ ਨਾਲ ਸਾਰੇ ਮਹੱਤਵਪੂਰਨ ਫੈਸਲੇ
ਜੋ ਸਾਰੇ ਪਿਰਵਾਰ � ਪ�ਭਾਵਤ ਕਰਦੇ ਹਨ ਸਮੇਤ ਉਹਨਾ ਂਦੇ ਜੀਵਨ ਨਾਲ ਜੁੜੇ ਸਾਰੇ ਮਾਮਿਲਆ ਂਿਵੱਚ ਫੈਸਲਾ ਲੈਣ ਦਾ
ਅਿਧਕਾਰ।

Duty to take leadership in processes in every space/ sphere

ਹਰ ਜਗ�ਾ / ਖੇਤਰ ਿਵੱਚ ਪ�ਿਕਿਰਆਵਾ ਂਿਵੱਚ ਅਗਵਾਈ ਲੈਣ ਦੀ ਿਡਉਟੀ।

Right to decision making and representation in every
space/ sphere

ਹਰ ਜਗ�ਾ / ਖੇਤਰ ਿਵੱਚ ਫੈਸਲਾ ਲੈਣ ਅਤੇ ਨੁਮਾਇਦੰਗੀ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ।

Indicative practices – (ਸੰਕੇਤਕ ਅਿਭਆਸਾ)ਂ
 
a) To take charge of community problems and challenge the status quo;
inspire others to do the same under the constitutional framework

 ਕਿਮਉਿਨਟੀ ਦੀਆ ਂਸਮੱਿਸਆਵਾ ਂ� ਸੰਭਾਲਣ ਅਤੇ ਸਿਥਤੀ � ਚੁਣੌਤੀ ਦੇਣ ਲਈ; ਦੂਿਜਆ ਂ� ਸੰਿਵਧਾਨਕ ਬਣਤਰ
ਤਿਹਤ ਅਿਜਹਾ ਕਰਨ ਲਈ ਪ�ੇਿਰਤ ਕਰੋ।
 
b) To seek authentic information, and co- create narratives of hope through
their work, inspire and support other young people to do the same towards
building meaningful collegiality.

ਪ�ਮਾਿਣਕ   ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੀ ਭਾਲ ਕਰਨ ਲਈ, ਅਤੇ ਉਹਨਾ ਂਦੇ ਕੰਮ ਦੁਆਰਾ ਆਸ ਦੀ ਿਬਰਤਾਤਂ ਿਤਆਰ ਕਰਨਾ,ਸੰਕੇਤਕ
ਅਿਭਆਸ। ਹੋਰਨਾ ਂਨੌਜਵਾਨਾ ਂ� ਅਰਥਪੂਰਨ ਸਮੂਹਕਤਾ ਵਧਾਉਣ ਲਈ ਅਿਜਹਾ ਕਰਨ ਲਈ ਪ�ੇਿਰਤ ਅਤੇ ਸਹਾਇਤਾ
ਕਰੋ।

c) To seek opportunities for empowering and capacitating themselves on
leadership skills with a lifelong learning lens.

ਜੀਵਨ ਭਰ ਿਸੱਖਣ ਵਾਲੇ ਲ�ਜ਼ ਨਾਲ ਲੀਡਰਿਸ਼ਪ ਹੁਨਰਾ ਂ 'ਤੇ ਆਪਣੇ ਆਪ � ਸ਼ਕਤੀਕਰਨ ਅਤੇ ਸਮਰੱਥ ਬਣਾਉਣ ਦੇ
ਅਵਸਰਾ ਂਦੀ ਭਾਲ ਕਰਨਾ।
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Indicative practices  ਸੰਕੇਤਕ ਅਿਭਆਸ
 
a) Co-create new or transform existing spaces for young people to
congregate and undergo ably facilitated and mentored self to society
journeys designed on universal principles

ਿਵਸ਼ਵਿਵਆਪੀ ਿਸਧਾਤਂਾ ਂ 'ਤੇ ਿਤਆਰ ਕੀਤੇ ਸਮਾਜ ਯਾਤਰਾਵਾ ਂਲਈ ਨੌਜਵਾਨਾ ਂ� ਇਕੱਠੀਆ ਂਕਰਨ ਅਤੇ
ਉਹਨਾ ਂਦੀ ਬਹੁਤ ਸਹੂਲਤ ਅਤੇ ਸਲਾਹ-ਮਸ਼ਵਰਾ ਕਰਨ ਲਈ ਨਵ� ਸਥਾਨਾ ਂਦਾ ਸਿਹ-ਿਨਰਮਾਣ ਕਰਨਾ ਜਾਂ
ਮੌਜੂਦਾ ਸਥਾਨਾ ਂ� ਬਦਲਣਾ।
 
b) Inspire communities to co-own these spaces along with the young
people.

ਕਿਮਉਿਨਟੀਆ ਂ� ਨੌਜਵਾਨਾ ਂਦੇ ਨਾਲ-ਨਾਲ ਇਹਨਾ ਂਥਾਵਾ ਂਦੇ ਸਿਹ-ਮਾਲਕ ਹੋਣ ਲਈ ਪ�ੇਿਰਤ ਕਰੋ।
 
c) Ensure diversity and engagement by design across class, caste,
gender, faith, sexual orientation, abilities, ideology, perspectives etc. in
shared and other organisational spaces without social-political-
economic barriers.

 ਸਮਾਿਜਕ-ਰਾਜਨੀਿਤਕ-ਆਰਿਥਕ ਰੁਕਾਵਟਾ ਂਦੇ ਬਗੈਰ ਸਾਝਂੇ ਅਤੇ ਹੋਰ ਸੰਗਠਨਾਤਮਕ ਸਥਾਨਾ ਂ ਿਵਚ ਸ਼�ੇਣੀ,
ਜਾਤੀ, ਿਲੰਗ, ਿਵਸ਼ਵਾਸ, ਿਜਨਸੀ ਝੁਕਾਅ, ਯੋਗਤਾਵਾ,ਂ ਿਵਚਾਰਧਾਰਾ, ਪਿਰਪੇਖਾ ਂ ਆਿਦ ਦੇ ਵੱਖੋ ਵੱਖਰੇ
ਿਡਜ਼ਾਇਨ ਦੁਆਰਾ ਿਵਿਭੰਨਤਾ ਅਤੇ ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ � ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਓ।

Duty to promote fraternity and social harmony by
proactively establishing diverse relationships (across
identities, abilities, ideology and perspectives) and to

promote harmony and inspire fraternity while recognising
intersectionalities of identities and addressing divisions

and discrimination through everyday actions

ਵੱਖੋ ਵੱਖਰੇ ਸੰਬੰਧਾ ਂ(ਪਛਾਣਾ,ਂ ਕਾਬਲੀਅਤਾ,ਂ ਿਵਚਾਰਧਾਰਾ ਅਤੇ ਿਦ�ਸ਼ਟੀਕੋਣ ਤ� ਪਾਰ)
ਦੀ ਸਥਾਪਨਾ ਨਾਲ ਭਾਈਚਾਰਾ ਅਤੇ ਸਮਾਿਜਕ ਸਦਭਾਵਨਾ � ਉਤਸ਼ਾਹਤ ਕਰਨ ਦਾ
ਫਰਜ਼ ਅਤੇ ਪਛਾਣ ਦੇ ਅੰਤਰ-ਪੱਤਰਾ ਂ� ਪਛਾਣਿਦਆ ਂਅਤੇ ਵੰਡੀਆ ਂਅਤੇ ਿਵਤਕਰੇ �

ਸੰਬੋਿਧਤ ਕਰਦੇ ਹੋਏ ਭਾਈਚਾਰਕਤਾ � ਉਤਸ਼ਾਹਤ ਕਰਨਾ।

Right to enabling trusting and inclusive spaces for
self-discovery and self-realisation through social action

 ਸਮਾਿਜਕ ਕਾਰਵਾਈ ਦੁਆਰਾ ਸਵੈ-ਖੋਜ ਅਤੇ ਸਵੈ-ਬੋਧ ਲਈ ਭਰੋਸੇਯੋਗ ਅਤੇ ਸੰਿਮਲਤ
ਥਾਵਂਾ ਂ� ਸਮਰੱਥ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ।
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Indicative practices ਸੰਕੇਤਕ ਅਿਭਆਸਾਂ

a) To make friendships with people from across caste, race, ethnicity,
nationality, class, religion and belief, sex, gender and gender identities,
language, sexual orientation, abilities, age, health or other status. and
collectivise towards nurturing collegiality in diverse groups of people
through shared experiences

ਜਾਤ, ਨਸਲ, ਜਾਤੀ, ਕੌਮੀਅਤ, ਵਰਗ, ਧਰਮ ਅਤੇ ਿਵਸ਼ਵਾਸ,ਿਲੰਗ ਅਤੇ ਿਲੰਗ ਪਛਾਣ, ਭਾਸ਼ਾ, ਿਜਨਸੀ
ਰੁਝਾਨ, ਯੋਗਤਾਵਾ,ਂ ਉਮਰ, ਿਸਹਤ ਜਾ ਂਹੋਰ ਰੁਤਬੇ ਦੇ ਲੋਕਾ ਂਨਾਲ ਦੋਸਤੀ ਕਰਨ ਲਈ. ਅਤੇ ਸਾਝਂੇ ਤਜ਼ਰਿਬਆਂ
ਦੁਆਰਾ ਲੋਕਾ ਂਦੇ ਵੱਖ-ਵੱਖ ਸਮੂਹਾ ਂਿਵਚ ਸੰਗਿਠਤਤਾ ਦੀ ਪੋਸ਼ਣ ਵੱਲ ਇਕੱਠ ਕਰਨਾ।
 
b) To acknowledge conflicts as a means of progress in a relationship;
build upon the diversity and address social inequalities

 ਇੱਕ ਿਰਸ਼ਤੇ ਿਵੱਚ ਤਰੱਕੀ ਦੇ ਸਾਧਨ ਵਜ� ਿਵਵਾਦਾ ਂ � ਮੰਨਣਾ; ਿਵਿਭੰਨਤਾ � ਵਧਾਓ ਅਤੇ ਸਮਾਜਕ
ਅਸਮਾਨਤਾਵਾ ਂ� ਦੂਰ ਕਰੋ।
 
c) To dialogue and inspire dialogue as the means of creating a better
understanding of a shared journey and bringing together polarised
groups.

ਸਾਝਂੀ ਯਾਤਰਾ ਦੀ ਿਬਹਤਰ ਸਮਝ ਪੈਦਾ ਕਰਨ ਅਤੇ ਧਰੁਵੀਕਰਨ ਸਮੂਹਾ ਂ� ਇਕੱਠੇ ਕਰਨ ਦੇ ਸਾਧਨ ਵਜ�
ਸੰਵਾਦ � ਪ�ੇਿਰਤ ਕਰਨਾ।

Duty - ਿਡਉਟੀ Right - ਅਿਧਕਾਰ



IIndicative practices - ਸੰਕੇਤਕ ਅਿਭਆਸਾਂ

a) To build a world view by seeking out and meaningfully engaging with
differing perspectives and nurture such engagement into a passion for a
social cause and transformation

ਵੱਖੋ ਵੱਖਰੇ ਿਦ�ਸ਼ਟੀਕੋਣਾ ਂ� ਲੱਭਣ ਅਤੇ ਅਰਥਪੂਰਨ ਢੰਗ ਨਾਲ ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਕੇ ਇੱਕ ਿਵਸ਼ਵ ਨਜ਼ਰੀਆ ਬਣਾਉਣ
ਲਈ ਅਤੇ ਅਿਜਹੀਆ ਂਰੁਝੇਿਵਆ ਂ� ਸਮਾਿਜਕ ਉਦੇਸ਼ ਅਤੇ ਤਬਦੀਲੀ ਲਈ ਇੱਕ ਜ�ਨ ਿਵੱਚ ਪਾਲਣ ਪੋਸ਼ਣ
ਕਰਨਾ।
 
b) To engage in activities to protect the environment and treat the rest of
nature (including all species) with respect 

ਵਾਤਾਵਰਣ ਦੀ ਰੱਿਖਆ ਲਈ ਗਤੀਿਵਧੀਆ ਂਿਵਚ ਸ਼ਾਮਲ ਹੋਣਾ ਅਤੇ ਬਾਕੀ ਕੁਦਰਤ (ਸਾਰੀਆ ਂਿਕਸਮਾ ਂਸਮੇਤ)
ਦਾ ਆਦਰ ਨਾਲ ਪੇਸ਼ ਆਉਣਾ।
 
c) To plan life and career choices in a way that one finds time for
consistent and sustainable engagement with issues of choice by offering
personal talents and skills and creating well-being for fellow humans and
the planet; completing volunteering commitments with excellence, zeal
and reflectivity

ਿਜ਼ੰਦਗੀ ਅਤੇ ਕਰੀਅਰ ਦੀਆ ਂਚੋਣਾ ਂਦੀ ਯੋਜਨਾ ਇਸ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ ਬਣਾਉਣਾv ਿਕ ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਪ�ਿਤਭਾਵਾਂ
ਅਤੇ ਹੁਨਰਾ ਂਦੀ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ ਕਰਕੇ ਅਤੇ ਸਾਥੀ ਮਨੁੱਖਾ ਂਅਤੇ ਗ�ਿਹ ਲਈ ਤੰਦਰੁਸਤੀ ਪੈਦਾ ਕਰਕੇ ਚੋਣ ਦੇ ਮੁੱਿਦਆਂ
ਨਾਲ ਇਕਸਾਰ ਅਤੇ ਿਟਕਾਉ ਰੁਝੇਿਵਆ ਂਲਈ ਸਮਾ ਂਕੱਢਣਾ ;�ਤਮਤਾ, ਜੋਸ਼ ਅਤੇ ਪ�ਤੀਿਬੰਬਤਾ ਨਾਲ ਵਲੰਟੀਅਰ
ਪ�ਤੀਬੱਧਤਾਵਾ ਂ� ਪੂਰਾ ਕਰਨਾ।
 
d) d) To co-create and nurture spaces and projects for other young
people to volunteer wholeheartedly in the areas of their passion in their
available time; nurture and commit to the well-being of self and others;
develop it as a learning experience, such that all young people get as
much or more than they give and thus become volunteers for life

ਦੂਸਰੇ ਨੌਜਵਾਨਾ ਂ� ਉਨ�ਾ ਂਦੇ ਉਪਲਬਧ ਸਮ� ਿਵੱਚ ਉਨ�ਾ ਂਦੇ ਜੋਸ਼ ਦੇ ਖੇਤਰਾ ਂ ਿਵੱਚ ਪੂਰੇ ਿਦਲ ਨਾਲ ਸਵੈ-ਸੇਵਕ
ਬਣਨ ਲਈ ਥਾਵਂਾ ਂਅਤੇ ਪ�ੋਜੈਕਟਾ ਂਦਾ ਸਿਹ-ਿਨਰਮਾਣ ਅਤੇ ਪਾਲਣ ਪੋਸ਼ਣ ਕਰਨਾ; ਆਪਣੇ ਆਪ � ਅਤੇ ਦੂਿਜਆਂ
ਦੀ ਭਲਾਈ ਲਈ ਪਾਲਣਾ ਅਤੇ ਪ�ਤੀਬੱਧਤਾ; ਇਸ � ਿਸੱਖਣ ਦੇ ਤਜਰਬੇ ਵਜ� ਿਵਕਸਤ ਕਰੋ, ਿਜਵ� ਿਕ ਸਾਰੇ
ਨੌਜਵਾਨ ਆਪਣੀ ਦੇਣ ਨਾਲ� ਿਜੰਨਾ ਿਜ਼ਆਦਾ ਪ�ਾਪਤ ਕਰਦੇ ਹਨ ਅਤੇ ਇਸ ਤਰ�ਾ ਂ ਿਜ਼ੰਦਗੀ ਦੇ ਸਵੈ-ਸੇਵਕ ਬਣ
ਜਾਦਂੇ ਹਨ।

Duty to proactively engage in social change by
volunteering for community service or direct community

actions

 ਕਿਮਉਿਨਟੀ ਸੇਵਾ ਜਾ ਂਿਸੱਧੇ ਕਿਮਉਿਨਟੀ ਕਾਰਜਾ ਂਲਈ ਵਲੰਟੀਅਰ ਕਰਕੇ
ਸਮਾਿਜਕ ਤਬਦੀਲੀ ਿਵੱਚ ਸਰਗਰਮੀ ਨਾਲ ਸ਼ਾਮਲ ਹੋਣ ਦੀ ਿਡਉਟੀ।

Right to sustainable livelihoods and entrepreneurial
opportunities of one’s choice, transcending barriers of

identities

 ਿਟਕਾਉ ਰੋਜ਼ੀ-ਰੋਟੀ ਅਤੇ ਿਕਸੇ ਦੀ ਪਸੰਦ ਦੇ �ਦਮੀ ਮੌਕੇ, ਪਛਾਣ ਦੀਆ ਂਰੁਕਾਵਟਾ ਂ�
ਪਾਰ ਕਰਦੇ ਹੋਏ।

InIndicative practices - ਸੰਕੇਤਕ ਅਿਭਆਸਾਂ
 
a) %age of Skilling and Education budgets for employability, provide
better terms and create a sustainable ecosystem for entrepreneurship
development; also amplify role models in local geographies with proven
models bringing

ਰੁਜ਼ਗਾਰਯੋਗਤਾ ਲਈ ਹੁਨਰ ਅਤੇ ਿਸੱਿਖਆ ਬਜਟ ਦੀ% ਉਮਰ, ਿਬਹਤਰ ਸ਼ਰਤਾ ਂਅਤੇ �ਦਮਤਾ ਿਵਕਾਸ ਲਈ
ਇੱਕ ਿਟਕਾਉ ਵਾਤਾਵਰਣ ਪ�ਣਾਲੀ; ਸਥਾਨਕ ਭੂਗੋਿਲਆ ਂਿਵਚ ਭੂਿਮਕਾ ਦੇ ਮਾੱਡਲਾ ਂ� ਪ�ਮਾਿਣਤ ਮਾੱਡਲਾ ਂਨਾਲ
ਵਧਾਉਣਾ।
 
b) Skilling and vocational institutions to co-create courses with young
people and companies based on aspirations and needs; life capacity
enhancement and career counselling to be part of the experience, as
well as ample internship opportunities for learning by experience
maturing into appropriate economic and social security opportunities.

ਨੌਜਵਾਨਾ ਂਅਤੇ ਕੰਪਨੀਆ ਂਨਾਲ  ਅਿਭਲਾਸ਼ਾ/ਉਮੀਦ ਅਤੇ ਜ਼ਰੂਰਤਾ ਂਦੇ ਅਧਾਰ ਤੇ ਕੋਰਸ ਕਰਨ ਲਈ ਹੁਨਰ ਅਤੇ
ਿਕੱਤਾਮੁਖੀ ਸੰਸਥਾਵਾ;ਂ ਜੀਵਨ ਸਮਰੱਥਾ ਵਧਾਉਣ ਅਤੇ ਕੈਰੀਅਰ ਦੀ ਸਲਾਹ ਲਈ ਤਜਰਬੇ ਦਾ ਿਹੱਸਾ ਬਣਨ ਦੇ
ਨਾਲ ਨਾਲ ਆਰਿਥਕ ਅਤੇ ਸਮਾਿਜਕ ਸੁਰੱਿਖਆ ਦੇ ਮੌਿਕਆ ਂਿਵਚ ਪੱਕਣ ਵਾਲੇ ਤਜਰਬੇ ਦੁਆਰਾ ਿਸੱਖਣ ਲਈ
ਕਾਫ਼ੀ ਇਟੰਰਨਿਸ਼ਪ ਦੇ ਮੌਕੇ।
 
c) Alternate forms of dignified livelihoods that support and regenerate
the biodiversity and environment; decent jobs with adequate social
protection in both organised and unorganised sectors
 
�ਿਚਤ ਜੀਵਨ-ਿਨਰਭਰਤਾ ਦੇ ਿਵਕਲਪਕ ਰੂਪ ਜੋ ਜੀਵ ਿਵਿਭੰਨਤਾ ਅਤੇ ਵਾਤਾਵਰਣ � ਸਮਰਥਨ ਿਦੰਦੇ ਹਨ
ਅਤੇ ਮੁੜ ਪੈਦਾ ਕਰਦੇ ਹਨ; ਦੋਵਾ ਂਸੰਗਿਠਤ ਅਤੇ ਗੈਰ-ਸੰਗਿਠਤ ਸੈਕਟਰਾ ਂਿਵੱਚ ਸਮਾਿਜਕ ਸੁਰੱਿਖਆ ਦੇ ਨਾਲ
ਵਧੀਆ ਨੌਕਰੀਆ।ਂ 

d) Affirmative action for those discriminated on the basis of their
identities, abilities, ideologies and perspectives (such as caste, race,
ethnicity, nationality, class, religion, belief, sex, gender and gender
identities, language, sexual orientation, age, health or other status) and
the intersectionalities therein.
 
[ਉਨ�ਾ ਂਦੀ ਪਛਾਣ, ਯੋਗਤਾਵਾ,ਂ ਿਵਚਾਰਧਾਰਾਵਾ ਂਅਤੇ ਪਿਰਪੇਖਾ ਂ (ਿਜਵ� ਜਾਤੀ, ਜਾਤ, ਕੌਮੀਅਤ, ਸ਼�ੇਣੀ, ਧਰਮ,
ਿਵਸ਼ਵਾਸ, ਿਲੰਗ ਅਤੇ ਿਲੰਗ ਪਛਾਣ, ਭਾਸ਼ਾ, ਿਜਨਸੀ ਰੁਝਾਨ, ਉਮਰ, ਿਸਹਤ ਜਾ ਂਹੋਰ ਰੁਤਬਾ) ਅਤੇ ਇਸ ਿਵਚ
ਇਟੰਰਸੈਲਟੇਸ਼ਨਜ।
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